FUND A CJ A ulKrasinskiego 2/30, 20-709 Lublin  fundacja@fundacjaheros.org
E O NIP: 712-32-69-298 www.fundacjaheros.org
REGON: 061375310 tel. 570 122 110

REGULAMIN REKRUTAC]I I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

pn. ,,Gotowi do pracy II”

wspotfinansowanego ze Srodkéw

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepelnosprawnych



§1

Informacje ogélne

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w [ edycji projektu pn. ,,Gotowi do pracy
II” realizowanym przez Fundacje Heros, ul. Zygmunta Krasinskiego 2/30, 20-709 Lublin
w ramach konkursu 1/2021 pn. , Siegamy po sukces” z dnia 07.11.2021 r. o zlecenie realizacji zadan
w ramach kierunku pomocy 1: Wejscie os6b niepetnosprawnych na rynek pracy, typ projektu: wejscie
0s6b niepetnosprawnych na rynek pracy bez wykorzystania metody zatrudnienia wspomaganego.
Biuro Projektu, umozliwiajace kontakt z Zespotem Projektu Beneficjentom Ostatecznym, znajduje
sie w Lublinie pod adresem: Fundacja Heros, ul. Zygmunta Krasinskiego 2/32, 20-709 Lublin
Czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00. Kontakt: tel.: 537 122 177,
e-mail: fundacja@fundacjaheros.org.

Projekt jest wspoéifinansowany ze S$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych na podstawie umowy nr ZZ0/000311/03/D z dnia 17 maja 2022 roku, zawartej
pomiedzy Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych z siedzibg w Warszawie,
a Fundacja Heros z siedzibg w Lublinie.

Celem Projektu jest wejscie na rynek pracy co najmniej 69 os6b z niepetnosprawno$ciami sposréd 270
Beneficjentow Ostatecznych zamieszkatych na terenie woj. lubelskiego, podkarpackiego,
$wietokrzyskiego, mazowieckiego poprzez udziat w kompleksowym programie aktywizacji
zawodowej bez wykorzystania metody zatrudnienia wspomaganego w okresie realizacji Projektu.
Projekt ma charakter ponadregionalny i obejmuje swoim zasiegiem wojewddztwo lubelskie,
podkarpackie, $wietokrzyskie i mazowieckie.

Okres realizacji Projektu od 01.04.2022 r. do 31.03.2025 1.

Projekt bedzie realizowany w trzech etapach tj.:

Numer etapu Data rozpoczecia Data zakonczenia Liczba osdb otrzymujacych
wsparcie:

I etap 01.04.2022r. 31.03.2023 r. 90

Il etap 01.04.2023 r. 31.03.2024r. 90

III etap 01.04.2024 r. 31.03.2025r. 90

Udziat w Projekcie jest bezptatny.

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. Projekcie - nalezy przez to rozumie¢ Projekt pn. ,Gotowi do pracy II” wspétfinansowany
ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

2. Fundacji - oznacza Fundacje Heros w Lublinie.
Kandydacie- nalezy przez to rozumie¢ osobe ubiegajaca sie o udziat w Projekcie.

4. Beneficjencie Ostatecznym - nalezy przez to rozumiec osobe, ktéra zostata zakwalifikowana do
udziatu w Projekcie, zwang w dalszej czesci Beneficjentem badzZ BO.

5. Komisji rekrutacyjnej - oznacza to organ oceniajgcy formularze zgloszeniowe oraz inne

dokumenty rekrutacyjne i dokonujacy kwalifikacji Beneficjenta Ostatecznego Projektu.
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d) bycie osoba dorosta w wieku aktywno$ci zawodowej, ktéra nie osiggneta wieku emerytalnego;

e) zapoznanie sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, ztozenie prawidtowo
wypetnionego formularza zgloszeniowego oraz pozytywne zakwalifikowanie przez Komisje
Rekrutacyjng na podstawie oceny merytorycznej.

3. Osoba zainteresowana udziatem w Projekcie powinna zgtosi¢ sie osobi$cie do Biura Projektu
w Lublinie bagdz jednego z oddziatéw Fundacji:

o Biuro Projektu w Lublinie:
ul. Z. Krasinskiego 2/32, 20 -709 Lublin
tel. 537 122 177
e - mail: fundacja@fundacjaheros.org
o 0Oddzial $wietokrzyski:
ul. Wesota 51/ 531, 25 - 363 Kielce
tel. 539 309 781
e - mail: kielce@fundacjaheros.org
o 0ddzial podkarpacki:
Galeria Center Park, Pietro I
ul. Kolejowa 1, 35 -073 Rzeszéw
tel. 730 567 800
e - mail: rzeszow@fundacjaheros.org

4. Dokumenty powinny by¢ kompletne tzn. zawiera¢ wszystkie wymagane zataczniki i zosta¢ opatrzone
wlasnorecznym, czytelnym podpisem we wskazanych miejscach. W przypadku osoby nieposiadajgcej
zdolnosci do czynnosci prawnych dokumenty podpisuje jego opiekun prawny.

5. W przypadku =zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych osobiste stawiennictwo Kandydata
w Biurze Projektu, dokumenty rekrutacyjne moga zosta¢ na jego prosbe przestane do niego droga
listowng lub elektroniczng. Wskazane w § 2 ust. 7 dokumenty (z wylaczeniem dokumentu
tozsamo$ci) nalezy przesta¢ do Biura Projektu droga elektroniczng w formie skanu lub poczta.
Oryginaty dokumentéw rekrutacyjnych oraz orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci nalezy
dostarczy¢ do Biura Projektu niezwtocznie po ustaniu ww. okoliczno$ci.

6. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek brakow, osoba sktadajgca dokumenty zostanie poproszona
o ich uzupetnienie. Jezeli braki formalne nie zostang uzupelnione we wskazanym przez Fundacje
terminie, osoba ta nie zostanie zakwalifikowana do udziatu w Projekcie.

7. W sktad wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych wchodza:

a. prawidtowo wypetniony formularz zgtoszeniowy;
b. aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawno$ci lub inny réwnowazny dokument;
c. o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych;
d. dokument tozsamo$ci potwierdzajacy wiek (do wgladu).
Oryginat orzeczenia zostanie skserowany i poSwiadczony za zgodno$¢ z oryginatem.
9. Kserokopie orzeczen bedg przechowywane i udostepnione PFRON podczas przeprowadzanych

czynnosci kontrolnych.
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1.

h) Staze zawodowe dla 39 os6b przez okres 3 miesiecy;

i) Pomoc psychologiczna;

j)  Wsparcie trenera aktywno$ci zawodowe;j.
Fundacja zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramach zajec i szkolef oraz
zmiany miejsca ich realizacji. Beneficjenci Ostateczni bedg informowani o zmianach na biezgco.
Za udziat w szkoleniu zawodowym, kursie zawodowym oraz stazu przystuguje stypendium
szkoleniowe/stazowe zgodnie z §5 niniejszego Regulaminu.
Wtasnorecznym podpisem (lub poprzez zlozenie podpisu przez opiekuna prawnego) kazdy
Beneficjent Ostateczny potwierdza odbycie spotkan ze specjalistami w ramach Projektu, otrzymanie
materiatéw szkoleniowych przewidzianych w projekcie, za§wiadczen o ukonczeniu poszczegdlnych
kurséw/szkolen, stazy zawodowych oraz skorzystanie z innych form wsparcia realizowanych
w ramach Projektu.
Kazdy Beneficjent Ostateczny nie rzadziej niz raz w miesigcu potwierdza odbycie spotkan ze
specjalistami w ramach Projektu poprzez ztozenie wiasnorecznego podpisu (lub poprzez ztozenie
podpisu przez opiekuna prawnego) na listach obecnosci sporzadzanych przez specjalistéw, odrebnie
dla kazdej formy wsparcia, w ktérej Beneficjent brat udziat.
W przypadku realizacji wsparcia w formie zdalnej, Beneficjent Ostateczny potwierdza odbycie
spotkan poprzez ztozenie wlasnorecznego podpisu na listach obecnosci podczas kolejnej wizyty

w siedzibie Fundacji.

§4

Obowiazki i uprawnienia Beneficjenta Ostatecznego

Beneficjent Ostateczny zobowigzany jest do:
a) przestrzegania niniejszego Regulaminu,
b) informowania pracownikéw Fundacji o jakichkolwiek zmianach dotyczacych podanych
danych osobowych, zmianie miejsca zamieszkania lub statusu na rynku pracy,
c) biezgcego informowania Fundacji o wszystkich zdarzeniach mogacych uniemozliwi¢ dalszy
udziat w Projekcie lub poszczegélnych formach wsparcia,
d) regularnego i aktywnego uczestnictwa w formach wsparcia przewidzianych w Projekcie,
a takze potwierdzania obecnos$ci na zajeciach podpisem ztozonym na listach obecno$ci,
po$wiadczonych przez osobe prowadzacg szkolenie/kurs,
e) udziatu w ww. dziataniach, a takze przestrzegania norm i zasad powszechnie akceptowalnych
w Zzyciu spotecznym,
f) wczesniejszego informowania o planowanych nieobecnosciach droga mailowg badz
telefoniczna.
Warunkiem ukonczenia udziatu w Projekcie jest udziat w catej przewidzianej dla kazdego Beneficjenta
$ciezce wsparcia.
Stazysta, ktéry na podstawie IPD zostaje skierowany na staz zawodowy zobowigzuje si¢ do jego

podjecia.
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Beneficjent zarejestrowany w urzedzie pracy, zobowiazany jest powiadomi¢ urzad pracy, w ktérym jest

zarejestrowany o rozpoczeciu szkolenia/stazu najpézniej w terminie 7 dni od ich rozpoczecia.

Beneficjent nieposiadajgcy innego tytulu do ubezpieczenia z tytulu pobierania stypendium

szkoleniowego/stazowego:

a) podlega ubezpieczeniu emerytalnemu, rentowemu i wypadkowemu, jezeli nie posiada innych

tytutéw rodzacych obowiazek ubezpieczen spotecznych,

b) podlega ubezpieczeniu zdrowotnemu, jezeli nie posiada innych tytutéw rodzacych obowigzek

ubezpieczenia zdrowotnego,

c) nie optaca zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych, z uwagi na objecie kwoty
stypendium zwolnieniem.
W zwigzku z powyzszym Fundacja na podstawie wypelnionego przez Beneficjenta dokumentu -
Oswiadczenia do celéw ubezpieczeni spotecznych, podatkowych i zdrowotnych, w przypadku, gdy bedzie
to wymagane zglosi Beneficjenta do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego oraz bedzie
odprowadzata za niego nalezne sktadki. Beneficjent ma obowigzek dotgczy¢ do ww. o$wiadczenia
potwierdzenie o posiadaniu innego tytutu rodzgcego obowigzek ubezpieczenia. Beneficjent ma
obowigzek niezwlocznie powiadomi¢ Fundacje o kazdej zmianie danych zawartych
w ww. o$wiadczeniu.
Stypendium szkoleniowe zostanie wyptacone proporcjonalnie do ilosci godzin szkolenia faktycznie
odbytych przez Beneficjenta bgdZz prawidtowo przez niego usprawiedliwionych. Stypendium nie
przystuguje za godziny, w ktérych Beneficjent nie byt obecny na szkoleniu/kursie.
Uczestnik szkolenia jest zobowigzany poinformowa¢ Fundacje o kazdej nieobecno$ci na szkoleniu,
a w przypadku przekroczenia dopuszczalnego limitu 20% nieobecnosci takze udokumentowac jej
przyczyne. Podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci moga by¢ wylacznie: zwolnienie lekarskie,
dokument urzedowy lub w nadzwyczajnych sytuacjach o$wiadczenie Uczestnika szkolenia
uzasadniajgce nieobecno$é. Fundacja zastrzega, iz kazdy dokument urzedowy oraz o$wiadczenie
zostang rozpatrzone indywidualnie w celu oceny ich zasadnosci.

Zwolnienie lekarskie (ZLA) powinno zawiera¢ dane ptatnika sktadek tj. NIP 712-32-69-298.

Uczestnik moze zostaé pozbawiony stypendium szkoleniowego w przypadku rezygnacji z udziatu

w szkoleniu bez uzasadnionej przyczyny.

Stypendium szkoleniowe wyptacane jest po zakonczeniu szkolenia na rachunek bankowy wskazany
w wypetnionym Oswiadczeniu o numerze rachunku bankowym. Fundacja zastrzega, ze wyptata
stypendium uzalezniona bedzie od otrzymania od PFRON transzy dotacji, w ramach ktérej przewidziane

zostaty, zgodnie z harmonogramem, §rodki pieniezne na ten cel.

Stypendium stazowe wynosi 1908,75 zt brutto za miesigc odbytego stazu. Stypendium przystuguje tylko
za dni obecno$ci na stazu, wykorzystane zgodnie z ust. 13 dni wolne, nieobecnosdci wynikajace
z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy lub wynikajace z decyzji organéw panstwowych oraz
udokumentowang zwolnieniem lekarskim (ZLA) nieobecno$¢ na stazu z powodu choroby lub opieki.
Zwolnienie lekarskie (ZLA) powinno zawiera¢ dane ptatnika sktadek tj. NIP 712-32-69-298 i powinno

zosta¢ dostarczone pracownikom Fundacji w ciggu 7 dni kalendarzowych od jego wystawienia. Za dni
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17.

18.

c) potwierdzenie w sposdb okre$lony przez Fundacje obecnosci na szkoleniu po$wiadczone przez
osobe prowadzacg szkolenie/kurs,

d) usprawiedliwienie nieobecnosci zwolnieniem lekarskim.

Wyptata stypendium stazowego za ostatni miesiagc odbywania stazu, nastgpi po dostarczeniu

do Fundacji kompletu dokumentéw w wyznaczonym przez Fundacje terminie - listy obecno$ci na stazu,

sprawozdania z przebiegu stazu oraz opinii zawierajgcej informacje o zadaniach realizowanych przez

Beneficjenta Ostatecznego i umiejetnosSciach praktycznych uzyskanych w trakcie stazu.

Tylko kompletne i prawidtowo wypetnione dokumenty stanowig podstawe do wyptaty stypendium.

§6

Zwrot kosztow dojazdu

1. O zwrot kosztéw dojazdu moze ubiega¢ sie kazdy Beneficjent Ostateczny, ktéry wypeini odpowiedni
wniosek o zwrot kosztow dojazdu. Zwrot kosztéw dojazdu bedzie wyptacany do wyczerpania limitu
$rodkéw na ten cel okreslonego w budzecie Projektu.

2. Fundacja Heros pokrywa jedynie rzeczywiscie poniesione wydatki zwigzane z przejazdem przez
Beneficjenta z miejsca zamieszkania do miejsca realizacji dziatan projektowych i z powrotem.

3. Zwrot kosztéw dojazdu przystuguje za przyjazd tam i z powrotem na spotkania w ramach zaje¢/
wsparcia:

a) poradnictwa zawodowego z IPD,

b) indywidualnego doradztwa zawodowego,
c) warsztatow kariery zawodowe;j,

d) posrednictwa pracy,

e) poradnictwa prawnego,

f) pomocy psychologicznej,

g) poradnictwa prawnego,

h) wsparcia trenera aktywnosci zawodowe;j,
i) szkolen zawodowych,

j)  stazy zawodowych.

4. Zwrotkosztéw przystuguje za kazdy dzien obecno$ci na zajeciach/wsparciu, potwierdzonym podpisem
na liscie obecnosci.

5. Wzory wnioskow o zwrot kosztow dojazdow do miejsca realizacji dziatan projektowych
sq dostepne w Biurze Projektu pn. ,Gotowi do pracy II” oraz oddziatach Fundacji.

6. Wnioski o zwrot kosztow dojazdu nalezy sktada¢ w Biurach Projektu do 5 dnia miesigca nastepujgcego
po miesigcu w ktérym Beneficjent Ostateczny brat udziat w dziataniach projektowych.

7. Wnioski ztozone po wymaganym terminie nie bedg podlegac rozpatrzeniu.

8. Zwrot kosztow dokonywany bedzie przelewem na rachunek bankowy wskazany w wypetnionym
Oswiadczeniu o numerze rachunku bankowym w terminie 30 dni od otrzymania prawidlowo
wypelnionych dokumentdéw.

9. Zwrot kosztéw dojazdu obejmuje: o

a) w przypadku os6b majacych miejsce zamieszkania poza miejscem realizacji Projektu wydatki ’\_(iu
zwigzane z przejazdem publicznym transportem zbiorowym z miejscowosci zamieszkania é
)
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13.

14.

15;

16.

17.

18.

19.

20.

21

W przypadku biletéw jednorazowych wyliczenie wartosci refundacji kosztéw przejazdu dla
Beneficjenta Ostatecznego nastapi poprzez pomnozenie kosztu biletéw w obie strony na
poszczegdlnych trasach przez ilo$¢ odbytych dni zajec.

Bilety muszg by¢ niezniszczone i czytelne. W przypadku ich uszkodzenia Fundacja nie bedzie zwracata
za nie $rodkéw finansowych.

Refundacja wydatkéw poniesionych przez Beneficjenta Ostatecznego w zwigzku z przejazdem
skuterem/motorowerem nastepuje na podstawie wniosku o zwrot potwierdzajgcego poniesienie
wydatkow na dojazd do miejsca realizacji dziatan projektowych wilasnym lub uzyczonym
skuterem/motorowerem. Jednorazowo do pierwszego wniosku (oraz przy kazdej zmianie danych
podawanych we wniosku), o ktérym mowa w niniejszym ustepie nalezy dotgczy¢ umowe uzyczenia
skutera/motoroweru (je$li whascicielem pojazdu nie jest Beneficjent Projektu), podpisang przez
wiasciciela/li pojazdu.

We wniosku o zwrot kosztéw dojazdu samochodem/skuterem/motocyklem nalezy wskaza¢ numer
rejestracyjny pojazdu wlasnego lub uzytkowanego. W przypadku dojazdu samochodem nalezy réwniez
wskazac pojemnos¢ silnika.

Koszty  poniesione przez Beneficjenta Ostatecznego w  zwigzku z  przejazdem
samochodem/skuterem/motorowerem prywatnym sa kwalifikowane z uwzglednieniem przepiséw
o zwrocie kosztéw uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli
i motoroweréw nie bedgcych whasnoscig pracodawcy, jednak nie wiecej niz do 300,00 zt miesigcznie.
W uzasadnionych przypadkach wysoko$¢ kwoty zwrotu kosztéw dojazdu samochodem prywatnym
zostaje ustalona przez Fundacje indywidualnie w odniesieniu do kazdego Beneficjenta Ostatecznego
przy uwzglednieniu wszystkich okoliczno$ci jego udziatu w Projekcie oraz mozliwosci dojazdu
na dziatania projektowe.

Zwrot kosztéw dojazdu nastepuje po weryfikacji przedstawionych dokumentéw oraz sprawdzeniu
wniosku o zwrot kosztéw dojazdu do miejsca realizacji dziatan projektowych z lista obecnosci
Beneficjenta Ostatecznego w dziataniach projektowych.

Wysoko$¢ kwoty zwrotu kosztéw dojazdu nastepuje do wysokosci udokumentowanych faktycznie
poniesionych kosztéw dojazdu.

Zwrot kosztow dojazdu dokonywany jest przelewem na rachunek bankowy wskazany przez

Beneficjenta Projektu na Oswiadczeniu o numerze rachunku bankowego.

§7

Zasady wykre$lenia/rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach (zdarzenia losowe,
dziatania sily wyzszej, przyczyny zdrowotne lub podjecie zatrudnienia). O zaistniatym fakcie
Beneficjent Ostateczny jest zobowigzany niezwlocznie poinformowa¢ Fundacje w formie pisemnego
o$Swiadczenia.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie z powodu podjecia zatrudnienia Beneficjent Ostateczny

jest zobowigzany do przedlozenia Fundacji dokumentéw potwierdzajgcych zaistnialg sytuacje.
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